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PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE - RO
ASSESSORIA JURIDICA

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA
BRASILANDIA D’OESTE / RONDONIA

Parecer n.°33/2023
Projeto de Resolugao n°06/2023

A Assessoria Juridica desta Casa Legislativa vem, mui
respeitosamente perante Vossa Exceléncia para apresentar o devido Parecer acerca
do Projeto de Resolug¢ao n°06/2023 nos termos do Regimento Interno da Camara

Municipal.
| - DO PROJETO DE RESOLUGAO

Trata-se de Projeto de Resolugdo suja sumula é: “DISPOE
SOBRE A REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL,
APROVANDO O NOVO ORGANOGRAMA DE LOTACOES, CARGOS E FUNCOES
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Il - DO PARECER

O presente Projeto de Resolugao versa sobre a reestruturagao
administrativa da Camara Municipal, aprovando o novo organograma de lotacoes,
cargos e funcbes, fundamentando que seriam aplicadas todas as normas
estabelecidas pela Resolugao n°003/2013.

Esta matéria é privativa desta Casa de Leis nos termos do
artigo 14, inc. Il da Lei Orgéanica de Nova Brasilandia D’Oeste/RO.

Nao obstante a matéria ser de competéncia do Poder

Legislativo, cumpre fazer as seguintes observagdes, vejamos:

1. A Resolugdao n° 003/2013 foi convertida na Lei n°
1.571/2021 através do Processo n° 014/2021 e, Projeto de Lei n° 1.748/2021,

portanto a Resolucdo ndo mais existe;
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2. A justificativa do Projeto de Lei n°1.748/2021 foi
fundamentada no Acordao n° 2.108/2005, Conselheiro Valter Albano TCE/PR, nos

seguintes termos:

“Segundo melhor doutrina, resolucao é o ato normativo a
viabilizar a competéncia privativa de 6rgaos colegiados,
nesses incluidos o Poder Legislativo, no que se refere a
disposicoes sobre sua préopria organizacdao. Contudo, faz-
se mister enfatizar, por imprescindivel, que a aplicagcao do
mencionado ato normativo quanto a matéria em questao,
restringe-se, tdo somente, a organizacao, funcionamento,
criacao, transformacao ou extincao de cargos, empregos e
funcoes de seus servigcos, sendo expressamente vedada,
pelo texto constitucional a fixacdo de remuneracdo sem
que seja por lei especifica (...) A nova redacao dada ao
texto constitucional pela EC n° 19/98, deixa clara a
obrigatoriedade de ser fixada, por lei, a remuneragao dos
servidores do Poder Executivo.”

Também houve o procedimento de n°2020001010006050 da
Promotoria de Justica de Nova Brasilandia D’Oeste que solicitou via of. N°
00379/2020, prazo de cinco dias, esclarecimentos a cerca da alteragdo das
remuneragdes dos servidores publicos da Camara Municipal por meio de Resolugao
e, para tanto, fundamenta sua decisdo com o art. 51, Inc. IV e 52, Xlll ambos da
CF/88.

isto posto, conclui-se que, considerando que a Resolugao n°
003/2021 nédo mais existe e, considerando a matéria se tratar também de
remuneragao , a EC n°® 19/2021, esta Assessoria Juridica se pronuncia :
a) A matéria é privativa do Poder Legislativo nos termos do
Regimento bem como da Lei Organica de Nova Brasilandia
D10este (art. 14, Il);
b) A matéria devera ser via Projeto de Lei considerando que a

mencionada Resolugao n° 003/2013 nao mais existe.
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c) Considerando ainda, a doutrina patria, verifica-se que existe
a chamada Hierarquia das Leis onde se entende que uma
resolugdo ndo pode alterar uma lei eis que é
hierarquicamente inferior, assim, o Projeto de
Resolugdo n° 06/2023 nao pode alterar a Lei n°
1.571/2021 fruto da conversdao da Resolugao n°
003/2013.

Isto posto, esta Assessoria Juridica opina que, o Projeto de
Resolugcao de n° 06/2023, devera ser convertido em Projeto de Lei, visando
alterar/acrescentar artigos da Lei n° 1.571/2023 (ESTATUTO E PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA
CAMARA MUNICIPAL DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE).

Assim, apdés a conversao do Projeto de Resolugéao n° 06/2023
em Projeto de Lei e, desde que haja orcamento com prévio Relatério de Impacto
Orcamentario e Financeiro , respeitando o art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal,
nada impedira a votagdo bem como aprovagdo em plenario apds analise e

deliberacdo das Comissdes Permanentes.

Cumpre observar que se trata de um parecer opinativo, ou
seja, tem carater técnico-opinativo que nao impede a tramitagao e até mesmo
consequente aprovacao. Nesse sentido é o entendimento do SUPREMO

TRIBUNAL FEDERAL que, de forma especifica, ja expbs a sua posicao a

respeito, in verbis:

“O parecer emitido por procurador ou advogado de 6rgéo da
administragéo publica ndo é ato administrativo. Nada mais é do que a
opinido emitida pelo operador do direito, opinido técnico-juridica, que
orientara o administrador na tomada da decisdo, na pratica do ato
administrativo, que se constitui na execucdo ex oficio da lei. Na
oportunidade do julgamento, porquanto envolvido na espécie
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simples parecer, ou seja, ato opinativo que poderia ser, ou nao,
considerado pelo administrador.” (Mandado de Seguranga n°
24.584-1 - Distrito Federal - Relator: Min. Marco Aurélio de Mello
— STF.) Grifei.

E o parecer.

Nova Brasilandia D’Oeste /RO, 03 de maio de 2023.

Ana Claudia Castelo Branco Wanistin
Assessora Juridica
OAB/RO 784




